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Verbale del Comitato di Gestione A.T.C. 1 Arezzo Valdarno Valdichiana Casentino

n°06/2025 del 08/05/2025

In data 08/05/2025 alle ore 17:00 nei locali dell’A.T.C. 1 siti in Arezzo via Don L. Sturzo 43/f si & riunito il
Comitato di Gestione per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno:

1. comunicazioni del Presidente;
2. approvazione Bilancio Consuntivo 2024 e Bilancio Preventivo 2025;
3. varie ed eventuali.

Nominativo Presente Teleconferenza Assente
Alcidi David (FIDC) X
Banini Enzo (CIA) X
Betti Raffaello (Coldiretti) X
Ceccherini Mario (Enalcaccia) X
Diacciati Dino (Wilderness) X
Giusti Giovanni (FIDC) X
Marri Gian Luca (Ekoclub) X
Moretti Dante (Enti Locali) X
Mugnaini Massimiliano (Enti locali) X
Sbragi Mirko (Confagricoltura) X

Constatata la presenza di n. 10 membri del Comitato di Gestione si inizia con I'esame dei punti all’O.d.g.

Sono presenti alla riunione il Revisore dei Conti Dr.ssa Francesca Spertilli Raffaelli, I’Avvocato Dr.ssa
Lorenza Calvanese e per lo Studio Commerciale il Dr. Simone Falomi.

Presiede il Comitato il Presidente Giusti Giovanni che alle 17:10 dichiara aperta la seduta e Marri Gian
Luca redige il verbale della seduta.

1) Comunicazioni del Presidente: non avendo comunicazioni urgenti si passa al 2° punto all’0.d.G.;

2) approvazione Bilancio Consuntivo 2024 e Bilancio Preventivo 2025: il Presidente e il Revisore dei
conti danno lettura alla Relazione del Bilancio 2024 e Preventivo 2025. Si procede alla votazione. I
Bilancio Consuntivo 2024 viene approvato a MAGGIORANZA: Favorevoli 8, Contrari 2 (Ceccherini-
Diacciati). Il Bilancio Preventivo 2025 viene approvato a MAGGIORANZA: Favorevoli 8, Contrari 2
(Ceccherini-Diacciati). Al termine vengono affrontati i punti gia discussi nella riunione del C.d.G. del 07
maggio e riportati nel relativo verbale n. 5 al punto 3. Nel 2024 le entrate derivanti dalle quote
associative si sono ulteriormente ridotte in seguito al calo dei Cacciatori attivi ed € da considerare che
tale riduzione proseguira anche nel 2025 e anni successivi. Al contrario i costi di gestione, nonostante
i pur considerevoli tagli e risparmi messi in atto e quindi pur non aumentando continuano e
continueranno ad avere un peso in percentuale sempre maggiore. Inoltre nel 2024 abbiamo avuto un
incremento notevole delle denunce riguardanti i danni in agricoltura. Le azioni da compiere in tale
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situazione devono essere indirizzate da una parte alle entrate e dall’altra alle uscite. Per quanto
riguarda le entrate gia nei mesi precedenti abbiamo provveduto a innalzare per i Cacciatori le quote
di iscrizione ai Distretti di Selezione e per gli Agricoltori il versamento di €. 100,00 alla presentazione
delle denunce di danno. Nel settore delle entrate, al momento non sembra possibile effettuare altri
interventi. Per quanto riguarda le uscite gli unici interventi possibili dovranno riguardare la “Struttura”
e il “Territorio”, in quanto la quantificazione della voce “Danni” viene determinata in pratica dal
residuo di cassa. Per il Territorio il C.d.G. stabilisce una riduzione della spesa sui Miglioramenti
Ambientali che verranno finanziati esclusivamente nelle zone di protezione (Z.R.C. e Z.R.\V.);
considerando che lo scorso anno in tali territori sono stati impegnati circa €. 9.000,00 il C.d.G. stanziera
per il 2025 €. 10.000,00. Riguardo alle Prevenzioni il C.d.G. i finanziamenti dovranno essere indirizzati
verso quelle Aziende che negli ultimi 3 anni abbiano presentato richieste di danno uguali o superiori
al €. 10.000,00 stanziando anche in questo caso una cifra non superiore a €. 15.000,00. Le cifre esatte
verranno stabilite nei bandi, prendendo in considerazione i residui da liquidare del 2024. Riguardo la
Struttura nella seduta precedente sono stati valutati tutti i possibili interventi che porterebbero alla
riduzione dei costi. La modifica del contratto di affitto dei locali dell’ufficio con eliminazione della
guota riguardante il garage sotterraneo e il posto-auto, che se accettata dalla societa proprietaria
porterebbe ad una riduzione assolutamente non in linea con quanto richiesto. Riguardo il costo del
personale, valutato dal Revisore sproporzionato, sono state valutate le varie possibilita. Per quanto
riguarda il personale esterno con contratti annuali verra stabilito il da farsi in uno dei prossimi C.d.G.
Per quanto riguarda la struttura interna le attivita funzionali presenti sono al momento quattro, gli
uffici protocollo, faunistico-venatorio (che comprende caccia di selezione, braccata, sistemi
informatici propri e regionali, preparazione Piani Faunistici, gestione censimenti, gestione Cervo
ACATER, rapporti con i Distretti di selezione e con le Squadre della Braccata, ecc.), amministrativo e
agronomico. Dei quattro dipendenti quello addetto all’ufficio amministrativo & presente con orario
ridotto a due giorni a settimana, il Tecnico Faunistico & presente 4 giorni a settimana con orario
ridotto, gli altri due sono a tempo pieno. La riduzione dell’orario di lavoro potrebbe pero riguardare
esclusivamente |'ufficio protocollo, in quanto la soppressione di tale ufficio non intaccherebbe la
funzionalita delle attivita di gestione. Il problema conseguente sarebbe la ridistribuzione dei carichi di
lavoro e delle mansioni e quindi il ricollocamento dell’addetto al protocollo, ricollocamento reso
impraticabile dalla specializzazione richiesta in tutti gli altri settori (faunistico-venatorio, agronomico
e ragionieristico) e non in possesso del personale finora addetto al protocollo. In considerazione di
tutto cio I'unico percorso & la riduzione del personale dipendente nella persona della Sig.ra llaria Ricci.
Il C.d.G. e chiamato quindi a votare sulla riduzione immediata del personale dipendente interno. Non
sono presenti alla votazione Ceccherini (che si & dovuto allontanare per necessita familiari) e Diacciati
(che si e allontanato per motivi personali). Tutto quanto sopra esposto & approvato all’'UNANIMITA'
dei presenti. Viene dato mandato al Vice-presidente procedere con quanto stabilito.

3) Varie ed eventuali:

a) Moretti chiede che venga messo a verbale la sua rinuncia a qualsiasi gettone/rimborso a lui
spettante.
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b) Mugnaini chiede che venga ufficializzato il prospetto preparato da Marri su tutto quanto messo
in atto fin dall’'insediamento del presente C.d.G. sulla riduzione delle spese.

Alle ore 20:20 il Presidente dichiara chiusa I’assemblea del Comitato di Gestione della A.T.C. 1.
Il Presidente

Giovanni Giusti

Firme in originale agli atti dell’A.T.C. 1
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